1. Данные участника обучения
	Епархия 
	

	
	

	Город / населенный пункт
	

	
	

	Сан, ФИО, должность (если задание выполняется совместно – укажите данные всех участников обучения от Вашей епархии):
	

	
	

	Контакты (email и телефон):
	

	2. Практическое ознакомление с церковной социальной деятельностью в епархии

	Какие из мероприятий, перечисленных в данном разделе документа «Методические рекомендации назначенному на должность председателя…», уже были Вами реализованы в той или иной мере? Какие планируется провести?

	

	

	3. Приходские общины

	Сколько в Вашей епархии активных приходов, которые развивают те или иные социальные проекты или просто всегда готовы прийти на выручку, если понадобится помощь нуждающемуся человеку в их районе?

	

	4. Социальные проекты

	Перечислите основные церковные социальные проекты и инициативы, работающие на территории Вашей епархии (с указанием населенного пункта):

	

	5. Приоритеты

	Какие направления помощи людям, на Ваш взгляд, необходимо развивать в Вашей епархии в первую очередь?

Отметьте знаком «+» одно или несколько направлений, либо впишите другое в нижнюю строку.

	Помощь многодетным, неполным и малообеспеченным семьям
	
	Помощь одиноким пожилым людям
	

	Помощь малоимущим
	
	Помощь бездомным
	

	Помощь инвалидам (в т.ч. детям-инвалидам) и их семьям
	
	Помощь детям-сиротам, содействие семейному устройству
	

	Защита материнства, профилактика абортов
	
	Помощь беременным и молодым мамам, оказавшимся в ТЖС
	

	Патронажный и сестринский уход
	
	Помощь умирающим и тяжело болеющим, паллиативная помощь
	

	Помощь пациентам больниц
	
	Системная работа с просителями, приходящими в храм за помощью 
	

	Помощь алкоголезависимым и их родственникам
	
	Помощь наркозависимым и их родственникам
	

	Другое:
	

	6. Планы ближайший год

	Перечислите все цели (по одной в каждой строке, неиспользованные строки оставьте пустыми), которые Вы ставите перед собой (в развитии церковного социального служения) до конца 2021 года. Формулируйте их как можно более чётко, конкретно и реалистично (выполнимо).

В правом столбце напротив каждой цели по пунктам распишите все мероприятия и планы (с указанием сроков выполнения), которые Вы планируете выполнить в рамках достижения каждой цели. Если работа будет проводиться несколькими людьми, то для каждого пункта плана надо назначить ответственного за выполнение.

	№
	Перечислите цели
(по одной в каждой строке)
	План работы с указанием примерных сроков по каждому мероприятию
(в строке напротив каждой цели — перечислите только мероприятия по достижению этой цели)

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. 
	
	


	7. Ожидаемый результат

	Кратко опишите ожидаемый результат, который Вы хотите достичь к концу 2021 года в результате работы социального отдела

	


СРОК ЗАПОЛНЕНИЯ И ОТПРАВКИ РАБОТЫ – 
ДО 3 ДЕКАБРЯ 2020 ГОДА.

Заполненные формы, а также Ваши вопросы высылайте на email: kpk@diaconia.ru
Обязательно убедитесь, что Вам пришло письмо, подтверждающее получение Вашей работы.
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